附件：1
平罗县工信局普法内容清单

	序号
	内容

	1
	中华人民共和国宪法

	2
	中华人民共和国节约能源法

	3
	节能监察办法

	4
	宁夏回族自治区节能监察办法

	5
	固定资产投资项目节能审查办法

	6
	重点用能单位节能管理办法

	7
	中华人民共和国循环经济促进法

	8
	中华人民共和国清洁生产促进法

	9
	企业投资项目核准和备案管理办法

	10
	宁夏回族自治区企业投资项目核准和备案管理办法

	11
	中华人民共和国行政许可法

	12
	中华人民共和国行政处罚法

	13
	中华人民共和国行政强制法

	14
	治安管理处罚法

	15
	促进产业结构调整暂行规定

	16
	政府核准的投资项目目录（2016年本）

	17
	企业投资项目事中事后监管办法


附件：2
平罗县工信局普法责任清单

	序号
	普法责任主体
	重点普法内容
	重点工作任务

	1
	综合管理室
	宪法、党内法规
	组织党政宣传。

制定领导干部学法制度
学习依法治国重要论述
做好各类新闻媒体的宣传。

	2
	节能管理室
	重点开展系统内普法，开展普法依法治理。
	1.制定年度普法计划。

2.按季度召开党组会议，组织开展会前学法。

3.开展法治人员培训。

4.推进多层次多领域依法治理

	3
	安全生产与企业管理室
	企业安全生产相关法律法规
	1.向企业下达安全生产检查意见告知书

2.向企业下达安全生产指导意见书


附件：3
平罗县工信局普法措施清单

	序号
	具体措施
	承办办公室

	1
	落实领导干部学法制度。将法律法规学习纳入领导干部学习计划，利用会前学法等集中开展学习。每年组织开展1次以上全员法治轮训，开展1次以上干部法治专题培训。
	综合管理室

	2
	学习依法治国重要论述。每季度组织开展党组学法。深入学习宣传习近平总书记关于全面依法治国的重要论述，宣传科学立法、严格执法、公正司法、全民守法和党内法规建设的生动实践，了解和掌握全面依法治国的重大意义和总体要求，更好地发挥法治的引领和规范作用。每年组织开展法律知识考试。
	综合管理室

	3
	突出学习宣传《宪法》。普遍开展宪法宣传教育，深入宣传宪法至上、依宪治国、依宪执政等理念，让广大公民充分相信宪法，主动运用宪法。利用“12·4”国家宪法日宣传活动，推动全社会形成学习宣传宪法、贯彻实施宪法的常态。
	综合管理室

	4
	深入宣传节约能源法。利用各种媒体，开展日常宣传节约能源法。组织开展相关法律法规知识培训，推动节能监察中心树立“法定职责必须为、法无授权不可为”的意识。
	节能管理室

	5
	深入开展法治宣传活动。组织开展内容丰富、载体多样的活动，普及法治知识，扩大社会影响。
	综合管理室

	6
	扎实推进多层次多领域依法治理。巩固提升法治示范基地建设，争取出亮点，出经验。
	节能管理室

	7
	全面实施权责清单。全面宣传和推行工信系统权力清单、责任清单，抓好学习和落实，做到权依法使。做好取消行政职权事项后系统调整、业务监管等工作。做好权责事项的动态调整工作。
	节能管理室

	8
	全面落实行政许可和行政处罚双公示。
	综合管理室

	9
	深入开展“法律进企业”活动。坚持“谁执法、谁普法”和“系统抓、抓系统”的法治宣传教育原则，创新方式方法，落实工作措施，确保“法律进企业”形式多样、内容丰富、效果明显。
	综合管理室、节能管理室

	10
	落实普法依法治理工作责任。将普法依法治理工作作为本单位的重要任务。加强依法治县的宣传和推进，确保普法和依法治理工作任务落到实处，收到实效。
	节能管理室

	11
	建立普法依法治理考核机制。将普法依法治理纳入绩效考核系统实行考核，用依法治理的成果检验普法宣传的成效。
	综合管理室


附件：4
平罗县工信局普法标准清单

	序号
	内容
	具体标准

	1
	落实领导干部学法制度
	领导带头学法、模范守法。

落实领导干部学法制度，将法律法规学习纳入各办公室领导干部学习计划。
利用会前学法等集中开展学习。

	2
	学习依法治国重要论述
	深入学习宣传习近平总书记关于全面依法治国的重要论述。

将依法治国内容纳入党组中心组学习内容开展集中学习或自学。

	3
	突出学习宣传《宪法》
	在全局普遍开展《宪法》宣传教育。

深入宣传宪法至上、依宪治国、依宪执政等理念。

引导干部主动运用宪法。

	4
	深入宣传相关法律法规
	大力宣传依法行政领域的法律法规。

各办公室树立“法定职责必须为、法无授权不可为”的意识，提升法治思维。

	5
	继续抓好节能宣传活动
	认真组织开节能宣传活动，开展内容丰富、载体多样的活动。

发挥各类宣传平台的作用突出宣传实效。

	6
	加强依法行政工作的宣传
	统筹法治宣传资源，充分发挥各办公室在整合提升宣传资源中的作用。

与相关媒体建立长效宣传机制，制作专题片、公益广告等宣传节目，普及节约能源法，扩大社会影响。

	7
	全面实施权责清单
	全面推行权力清单、责任清单。

开展权责清单的学习、宣传和落实。

	8
	全面落实行政许可和行政处罚双公示
	在平罗县政府信息网站开设双公示专栏，全面落实双公示相关工作。

	9
	深入开展“法律进企业”活动
	突出不同行业和对象的不同需求，创新普法方式方法，确保普法取得实效。

	10
	落实普法依法治理工作责任
	将普法依法治理工作作为本单位的一项重要任务，列入重要议事日程。

	11
	建立普法依法治理考核机制
	把普法依法治理工作纳入绩效管理，开展年度考核，确保普法依法治理实效。


附件：5
平罗县工信局普法考核办法

为了深入推进依法治县进程，不断增强法治意识，提高法治化水平，更好地发挥普法依法治理工作在服务经济社会发展、促进社会和谐稳定中的重要作用，结合我局实际情况,特制定本考核办法。

一、总体要求

深入开展法治宣传教育，扎实推进节能依法治理和法治创建，推进节能法治宣传教育与法治实践相结合，着力打造富有工信特色的法治宣传工作品牌，充分发挥法治宣传教育在工作中的基础性作用，推动全社会树立和强化法治意识。以落实国家机关“谁执法谁普法”的普法责任制为契机，积极推动平罗县工信局普法依法治理工作创新发展，全面提高依法治理水平。

二、考核对象及内容
考核对象为各办公室；考核内容为《平罗县工信局普法考核细则》（附件）中所列内容。

考核的方法

   （一）查阅档案资料。主要包括各办公室普法工作证明资料，可提供书面、电子、声像等资料。

   （二）抽查节能监察中心执法情况。根据工作开展情况，需要查看节能监察中心行政执法过程性资料。

考核分值及结果运用 

考核总分值为100分，最终得分按照工作开展情况记入绩效考核系统进行办公室排名。

附件：6

平罗县工信局普法考核细则
	考核项目

及分值
	考核内容
	考核方式及评分标准
	责任办公室
	得分情况

	广泛宣传，开展形式多样的法治宣传教育活动（45分）
	落实领导干部学法制度
	查看每季度党组会议召开情况（5分），落实会前学法制度情况（5分）。 
	办公室
	

	
	学习依法治国重要论述
	查看学习安排、学习笔记（10分）
	各办公室
	

	
	突出学习宣传《宪法》
	查看是否组织学习《宪法》（5分）；查看学习笔记及相关学习资料（5分）。
	各办公室
	

	
	深入宣传节约能源法
	查看活动信息、图片等资料（10分）。    
	各办公室
	

	
	继续抓好节能宣传活动
	查看节能宣传信息、图片等资料（5分） 
	各办公室
	

	规范执法，提升普法依法治理成效（20分）
	全面实施权责清单
	查看清单按要求公示情况（5分）；查看各级是否按照要求落实，有无违规行使职权（5分）
	各办公室
	

	
	全面落实行政许可和行政处罚双公示
	查看是否按要求进行公示（5分）；有无超期公示、应公示而不公示情况（5分）
	各办公室
	

	创新普法依法治理和依法治县活动载体（35分）
	深入开展“法律进企业”活动
	查看法律进企业的具体落实情况（15分）
	各办公室
	

	
	落实普法依法治理工作责任
	查看普法依法治理工作开展情况，各类方案、文件落实情况、“七五”普法开展情况（10分）
	各办公室
	

	
	加强法治宣传教育阵地建设
	查看各类法治宣传的开展情况、活动开展情况（10分）
	各办公室
	





