
附件 4：

平罗县自然资源局普法标准清单

序

号
内容 具体标准

1 落实领导干部学法制度

1.领导带头学法、模范守法。

2.落实领导干部学法制度，将法律法规学习纳入领导干

部学习计划。

3.利用会前学法等集中开展学习。

2 学习依法治国重要论述

1.深入学习宣传习近平总书记关于全面依法治国的重

要论述。

2.将依法治国内容纳入党组中心组学习内容开展集中

学习或自学。

3 突出学习宣传宪法

1.普遍开展宪法宣传教育。

2.深入宣传宪法至上、依宪治国、依宪执政等理念。

3.引导干部职工主动运用宪法。

4

深入宣传自然资源领域法

律法规

1.大力宣传依法行政领域的法律法规。

2.干部职工牢固树立“法定职责必须为、法无授权不可

为”的意识，提升法治思维。

5
继续抓好“12·4”法治宣

传活动

1.认真组织开自然资源领域法律法规知识宣传活动，开

展内容丰富、载体多样的活动。

2.发挥各类宣传平台的作用突出宣传实效。

6 加强依法治林工作的宣传

1.统筹法治宣传资源，充分发挥法规部门在整合提升宣

传资源中的作用。

2.充分利用各种载体进行宣传，普及自然资源领域相关

法律知识，扩大社会影响。

7
抓好法治政府建设

1.按照《平罗县开展全国法治县创建活动实施方案》，

抓好法治县创建工作落实。



2.做好法治县创建考核，提升依法行政水平。

8
做好自然资源领域行政复

议和应诉工作

1.健全自然资源领域行政复议和应诉工作机制，受理和

处理行政复议案件。

2.妥善化解争议，未发生重大涉林争议事件。

9 全面实施权责清单
1.全面推行自然资源领域系统权力清单、责任清单。

2.开展权责清单的学习、宣传和落实。

10
全面落实行政许可和行政

处罚双公示

及时在网站进行“双公示”的更新，全面落实双公示相

关工作。

11
深入开展“法律八进”活

动

突出不同行业和对象的不同需求，创新普法方式方法，

确保普法取得实效。

12 落实普法治理工作责任
将普法依法治理工作作为本单位的一项重要任务，列入

重要议事日程。

13 建立普法治理考核机制
把普法依法治理工作纳入绩效管理，开展年度考核、阶

段性检查和专项督查，确保普法治理实效。


