
附件 2：平罗县渠口乡人民政府项目支出预算绩效目标表

部门项目支出预算绩效目标表（一）

( 2023 年度)

项目名称 村干部任职补贴

主管部门及代码 平罗县渠口乡人民政府 实施单位 平罗县渠口乡人民政府

项目属性 经常性项目 项目期 一年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 19.9368

其中：财政拨款 19.9368

其他资金

年度总体目标
根据自治区党委 政府完善乡村治理体系提高治理能力有关要求和《自治区财政厅 自治区党委组织部关于进一步完善村级组

织运转经费保障工作的通知》（宁财（农）发[2020]517 号），及时保障和落实村组干部报酬。

名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值

绩效指标

产出指标

数量指标（必填硬性指标） 保障村干部人数 64

质量指标（必填） 村干部报酬发放 保证

时效指标（必填） 村干部报酬支出时限 2023 年 12 月底前全部发出

成本指标（必填硬性指标） 落实地干部报酬资金（万元） 19.9368

效益指标
社会效益指标（必填） 完善乡村治理体系，提升乡村治理能力 有利于

可持续影响指标（必填） 激励农村基层干部担当作为 有利于

满意度指标 服务对象满意度指标 村干部满意度 ≧95%



部门项目支出预算绩效目标表（二）

( 2023 年度)

项目名称 村干部任职年限补贴

主管部门及代码 平罗县渠口乡人民政府 实施单位 平罗县渠口乡人民政府

项目属性 经常性项目 项目期 一年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 15

其中：财政拨款 15

其他资金

年度总体目标

根据自治区党委 政府完善乡村治理体系提高治理能力有关要求，及时保障和落实村组干部报酬。实现村干部因任职年限约

定长期为乡村治理工作，5年以下的每月补贴 100 元,满 5 年的每月补贴 200 元,满 10 年的每月补贴 300 元,满 15 年的每月补贴

400 元,满 20 年的每月补贴 500 元

名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值

绩效指标

产出指标

数量指标（必填硬性指标） 保障村干部任职年限的人数 65

质量指标（必填） 村干部报酬发放 村干部满意度

时效指标（必填） 村干部报酬支出时限 2023 年 12 月底前全部发出

成本指标（必填硬性指标） 落实村干部报酬资金（万元） 15

效益指标
社会效益指标（必填） 完善乡村治理体系，提升乡村治理能力 有利于

可持续影响指标（必填） 激励农村基层干部担当作为 有利于

满意度指标 服务对象满意度指标 村干部满意度 ≧95%



部门项目支出预算绩效目标表（三）

( 2023 年度)

项目名称
村干部

村干部、社区干部民族团结奖

主管部门及代码 平罗县渠口乡人民政府 实施单位 平罗县渠口乡人民政府

项目属性 经常性项目 项目期 一年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 3.9

其中：财政拨款 3.9

其他资金

年度总体目标
根据自治区党委 政府完善乡村治理体系提高治理能力有关要求，落实保障村干部维护全民族之间团结，为基层社区党组织

建设奠定坚实基础，进一步完善乡村治理体系提高治理能力，及时保障和落实村干部民族团结奖。

名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值

绩效指标

产出指标

数量指标（必填硬性指标） 保障村干部民族团结奖的发放人数 65

质量指标（必填） 村干部团结奖发放 村干部满意度

时效指标（必填） 村干部报酬支出时限 2023 年 12 月底前全部发出

成本指标（必填硬性指标） 落实村干部民族团结奖金（万元） 3.9

效益指标
社会效益指标（必填） 完善乡村治理体系，提升民族团结治理能力 有利于

可持续影响指标（必填） 激励农村基层干部担当作为 有利于

满意度指标 服务对象满意度指标 村干部满意度 ≧95%



部门项目支出预算绩效目标表 （四）

( 2023 年度)

项目名称 村委会办公经费

主管部门及代码 平罗县渠口乡人民政府 实施单位 平罗县渠口乡人民政府

项目属性 经常性项目 项目期 一年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 39

其中：财政拨款 39

其他资金

年度总体目标
根据自治区党委 政府完善乡村治理体系提高治理能力有关要求和《自治区财政厅 自治区党委组织部关于进一步完善村级组

织运转经费保障工作的通知》（宁财（农）发[2020]517 号），及时保障和落实村级组织办公经费。

名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值

绩效指标

产出指标

数量指标（必填硬性指标） 保障运转村数 13

质量指标（必填） 村级织正常运转 保证

时效指标（必填） 村级组织办公经费支出时限 根据规定

成本指标（必填硬性指标） 落实村级组织办公经费（万元） 39

效益指标
社会效益指标（必填） 村级组织为民服务能力 不断提升

可持续影响指标（必填） 有利于基层社区组织和谐稳定 有利于

满意度指标 服务对象满意度指标（必填） 村级组织满意度 ≧95%



部门项目支出预算绩效目标表（五）

( 2023 年度)

项目名称 村级创新社会管理工作经费

主管部门及代码 平罗县渠口乡人民政府 实施单位 平罗县渠口镇人民政府

项目属性 经常性项目 项目期 一年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 26

其中：财政拨款 26

其他资金

年度总体目标

保障 2023 年各村创新社会管理工作正常开展，深入推进村级创新社会管理工作沟通协调机制建立，充分发挥和提升基层组

织的工作能动性和创新力，为开展村级新型管理模式，实行网格化、精细化管理提供有力保障，有效提升村级管理水平，以实际

行动赢得群众支持。

名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值

绩效指标

产出指标

数量指标（必填硬性指标） 保障村级个数 13

质量指标（必填） 村级创新社会管理工作正常开展 保证

时效指标（必填） 村级创新社会管理经费支出时限 按照规定

成本指标（必填硬性指标） 村级创新社会管理经费（万元） 26

效益指标
社会效益指标（必填） 村级创新社会管理工作开展水平 不断提升

可持续影响指标（必填） 村级创新社会管理人员建设 有效改善

满意度指标 服务对象满意度指标（必填） 村民满意度 ≧95%



部门项目支出预算绩效目标表（六）

( 2023 年度)

项目名称 组干部任职补贴

主管部门及代码 平罗县渠口乡人民政府 实施单位 平罗县渠口乡人民政府

项目属性 经常性项目 项目期 一年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 78.752

其中：财政拨款 78.752

其他资金

年度总体目标
根据自治区党委 政府完善乡村治理体系提高治理能力有关要求和《自治区财政厅 自治区党委组织部关于进一步完善村级组

织运转经费保障工作的通知》（宁财（农）发[2020]517 号），及时保障和落实村组干部报酬。

名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值

绩效指标

产出指标

数量指标（必填硬性指标） 保障临聘组干部人数 107

质量指标（必填） 临聘组干部报酬发放 村组干部满意度

时效指标（必填） 临聘组干部报酬支出时限 2023 年 12 月底前全部发出

成本指标（必填硬性指标） 落实临聘组干部报酬资金（万元） 78.752

效益指标
社会效益指标（必填） 完善乡村治理体系，提升乡村治理能力 有利于

可持续影响指标（必填） 激励农村基层干部担当作为 有利于

满意度指标 服务对象满意度指标（必填） 临聘组干部满意度 ≧95%



部门项目支出预算绩效目标表（七）

( 2023 年度)

项目名称 村级党务工作者津贴

主管部门及代码 平罗县渠口乡人民政府 实施单位 平罗县渠口乡人民政府

项目属性 经常性项目 项目期 一年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 3.12

其中：财政拨款 3.12

其他资金

年度总体目标

保障 2023 年各村党务工作者管理工作正常开展，深入推进党务工作沟通协调机制建立，充分发挥和提升基层组织的工作能

动性和创新力，有效提升党建管理水平，以实际行动赢得群众支持。

名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值

绩效指标

产出指标

数量指标（必填硬性指标） 保障党务工作者人数 13

质量指标（必填） 党务工作者报酬发放 保证

时效指标（必填） 党务工作者报酬支出时限 按照规定

成本指标（必填硬性指标） 落实党务工作者报酬资金（万元） 3.12

效益指标
社会效益指标（必填） 完善乡村治理体系，提升乡村治理能力 不断提升

可持续影响指标（必填） 激励农村基层干部担当作为 有效改善

满意度指标 服务对象满意度指标（必填） 居民满意度 ≧95%



部门项目支出预算绩效目标表（八）

( 2023 年度)

项目名称 乡镇创新社会管理工作经费

主管部门及代码 平罗县渠口乡人民政府 实施单位 平罗县渠口乡人民政府

项目属性 经常性项目 项目期 一年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 4.5

其中：财政拨款 4.5

其他资金

年度总体目标

保障 2023 年渠口乡创新管理工作正常开展，深入推进乡镇创新社会管理工作沟通协调机制建立，充分发挥和提升基层组织

的工作能动性和创新力，为开展乡镇新型管理模式，实行网格化、精细化管理提供有力保障，有效提升乡镇管理水平，以实际行

动赢得群众支持。

名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值

绩效指标

产出指标

数量指标（必填硬性指标） 组织网格员参加培训 4次

数量指标 矛盾纠纷化解数量 50个

质量指标（必填） 2023 年全年 12个月

时效指标（必填） 乡镇两中心创新社会管理经费 按照规定

成本指标（必填硬性指标） 乡镇创新社会管理经费（万元） 4.5

效益指标
社会效益指标（必填） 通过网格化管理，提升管理水平 不断提升

可持续影响指标（必填） 乡镇创新管理运转效率 不断提高

满意度指标 服务对象满意度指标（必填） 人民群众对社会的满意度 ≧95%



部门项目支出预算绩效目标表（九）

( 2023 年度)

项目名称 “两中心”运行经费

主管部门及代码 平罗县渠口乡人民政府 实施单位 平罗县渠口乡人民政府

项目属性 经常性项目 项目期 一年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 2

其中：财政拨款 2

其他资金

年度总体目标
保障 2023 年渠口乡两中心正常运转，优化两中心服务能力，提高两中心窗口满员率和办件量，加强两中心队伍建设，提升

整体素质，巩固两中心工作成果。

名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值

绩效指标

产出指标

数量指标（必填硬性指标） 保障两中心运转个数 2

质量指标（必填） 乡镇两中心正常运转 保证

时效指标（必填） 乡镇两中心创新社会管理经费支出时限 按照规定

成本指标（必填硬性指标） 乡镇两中心运转经费（万元） 2

效益指标
社会效益指标（必填） 乡镇两中心服务能力 不断提升

可持续影响指标（必填） 乡镇两中心运转效率 不断提高

满意度指标 服务对象满意度指标（必填） 乡镇两中心群众满意度 ≧95%



部门项目支出预算绩效目标表（十）

( 2023 年度)

项目名称 政府长期聘用人员经费

主管部门及代码 平罗县渠口乡人民政府 实施单位 平罗县渠口乡人民政府

项目属性 经常性项目 项目期 一年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 6.5904

其中：财政拨款 6.5904

其他资金

年度总体目标
保障 2023 年渠口乡两中心正常运转，优化两中心服务能力，提高两中心窗口满员率和办件量，加强两中心队伍建设，提升

整体素质，巩固两中心工作成果。

名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值

绩效指标

产出指标

数量指标（必填硬性指标） 长期聘用人员数量 2

质量指标（必填）
完成政府院内保安工作及解决干部正常用

餐的问题
有效完成

时效指标（必填） 保证每日进行政府大院清洁工作 每日一次

成本指标（必填硬性指标） 政府临聘人员经费总额（万元） 6.5904

效益指标
社会效益指标（必填） 政府长期聘用人员工作 效能 显著提高

可持续影响指标（必填） 政府长期聘用人员按照职能职责提高服务 不断提高

满意度指标 服务对象满意度指标（必填） 政府聘用人员满意度 ≧95%
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