
部门项目支出预算绩效目标表1
单位：万元

项目名称 乡镇退役军人事务工作经费

主管部门 平罗县退役军人事务局 实施单位 平罗县退役军人事务局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 06-社会保障室 项目年度金额 13.000000

年度总体绩效目标 弘扬拥军优属优良传统，维护退役军人和其他优抚对象合法权益。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 13个乡镇补助标准 1万元/乡镇

12-质量指标 改善了乡镇退役军人服务中心办公条件 100%

13-时效指标 2023年全年及时发放 2023年底

14-成本指标 支付13个乡镇退役军人服务中心资金 13万元

2-效益指标

21-经济效益 提高了乡镇退役军人服务中心办公设备 显著提高

22-社会效益 弘扬拥军优属优良传统 有效发挥

23-生态效益 弘扬社会崇军行动 不断提高

24-可持续影响 社会对军人的尊崇 持续发展

3-满意度指标 31-服务对象满意度 人民群众满意度提高 ≥98%



部门项目支出预算绩效目标表2
单位：万元

项目名称 退役军人事务局工作经费

主管部门 平罗县退役军人事务局 实施单位 平罗县退役军人事务局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 06-社会保障室 项目年度金额 6.000000

年度总体绩效目标 促进军民团结，军地和谐，引导适龄青年踊跃参军。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 退役军人 事务局服务全县重点优抚对象人数 1029人

12-质量指标 改善了退役军人事务局办公用品及设施 100%

13-时效指标 2023年全年 1-12月

14-成本指标 支付单位全年水电费及征订退役军人《保障法》报刊及局运行经费 1029人

2-效益指标

21-经济效益 弘扬社会尊崇军行动 大幅提高

22-社会效益 促进军民团结，军地和谐 有效促进

23-生态效益 提高了退役军人日常办公条件 大力提高

24-可持续影响 引导适龄青年踊跃参军 明显改变

3-满意度指标 31-服务对象满意度 人民群众满意度提高 ≥95%



部门项目支出预算绩效目标表3
单位：万元

项目名称 双拥创建及八一慰问经费

主管部门 平罗县退役军人事务局 实施单位 平罗县退役军人事务局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 06-社会保障室 项目年度金额 45.000000

年度总体绩效目标 广泛开展双拥活动，发扬拥军优属光荣传统，加强军民团结 ，巩固军民鱼水情。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标

举办“八一”建军节专场慰问演出 1场

慰问重点优抚对象 1029人

慰问驻平部队、驻市部队 12人

召开军地座谈会 1场

12-质量指标 创建全国双拥模范县 100%

13-时效指标 2023年全年 1-12月

14-成本指标
“八一”慰问全县重点优抚对象 500元/人

举办“八一”建军节专场慰问演出 56000元

2-效益指标

21-经济效益 创建双拥模范县制作展板宣传 有效提高

22-社会效益 拥军优属促进军民团结，促进社会和谐发展。 有效促进

23-生态效益 发放拥军优属优良传统 显著提高

24-可持续影响 密切军民关系，维护社会和谐稳定 持续发展

3-满意度指标 31-服务对象满意度 重点优抚对象及双拥创建驻平驻市部队满意度 100%



部门项目支出预算绩效目标表4
单位：万元

项目名称 2023年现役军人家属优待金

主管部门 平罗县退役军人事务局 实施单位 平罗县退役军人事务局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 06-社会保障室 项目年度金额 302.000000

年度总体绩效目标 加强和改进兵役工作，激发适龄青年应征入伍热情，提高部队战斗力。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 义务兵家庭户数 151户

12-质量指标 下拨经费符合相关政策规定比率 100%

13-时效指标 按照标准足额发放 2023年底

14-成本指标 2023年现役军人补助标准 20000元/户

2-效益指标

21-经济效益 弘扬激励广大青年积极从参军的积极性 有效提高

22-社会效益 落实义务兵各项待遇 显著改变

23-生态效益 提高了对军人的崇军地位 有效提高

24-可持续影响 保障军队建设需要，促进社会和谐。 持续发挥

3-满意度指标 31-服务对象满意度 义务兵家庭满意度 ≥95%



部门项目支出预算绩效目标表5
单位：万元

项目名称 2022年退役士兵一次性经济补助金

主管部门 平罗县退役军人事务局 实施单位 平罗县退役军人事务局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 06-社会保障室 项目年度金额 110.000000

年度总体绩效目标 落实自主就业退役士兵各项待遇落实优抚安置政策、深化双拥共建活动，持续推动军地军民深度融合发展。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 自主就业退役士兵人数 110人

12-质量指标 支付自主就业退役士兵及时率 100%

13-时效指标 2023年“八一”发放一次性经济补助金 8月份发放

14-成本指标 2022年退役士兵自主就业一次性经济补助标准 10000元/人

2-效益指标

21-经济效益 全面落实拥军优属政策，切实为退役军人办实事，解难题 显著提升

22-社会效益 落实自主就业退役士兵各项待遇落实优抚安置政策、深化双拥共建活动，持 。有效提高

23-生态效益 弘扬社会崇军行动 逐步改变

24-可持续影响 坚持把做好退役军人权益保障作为工作的重点、退役军人权益保障不断提持续发展

3-满意度指标 31-服务对象满意度 自主就业退役士兵满意度， ≥95%



部门项目支出预算绩效目标表6
单位：万元

项目名称 2023年17人退役士兵公岗工资生活补助

主管部门 平罗县退役军人事务局 实施单位 平罗县退役军人事务局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 06-社会保障室 项目年度金额 30.000000

年度总体绩效目标 改善退役士兵生活水平，体现党和政府对广大退役军人的关心关爱

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 退役士兵公益岗位人数 17人

12-质量指标 退役士兵公岗群体性上访 0次

13-时效指标 2023年全年 1-12月

14-成本指标 退役士兵公益岗位生活补助标准、取暖费及绩效工资 1470元/月

2-效益指标

21-经济效益 在经济上一定改善了生活标准 逐步改善

22-社会效益 体现了党和政府对广大退役军人关爱和关心 明显提高

23-生态效益 提高退役军人崇军行动 有效提高

24-可持续影响 避免群体性上访事件，促进社会和谐稳定 持续发展

3-满意度指标 31-服务对象满意度 部分退役士兵再就业政府补助满意度 100%



部门项目支出预算绩效目标表8
单位：万元

项目名称 复转军人养老保险缴费

主管部门 平罗县退役军人事务局 实施单位 平罗县退役军人事务局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 06-社会保障室 项目年度金额 8.000000

年度总体绩效目标 加强退役军人社会保障工作，维护退役军人合法权益。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 复转军人 8人

12-质量指标 解决复转军人生活困难 有效改善

13-时效指标 2023年全年 1-12月份

14-成本指标 复转军人养老保险经费预算 8万元

2-效益指标

21-经济效益 改善了退役军人在就业困难 持续发挥

22-社会效益 弘扬拥军优属优良传统 大力提高

23-生态效益 体现了党和政府对退役军人的关心和关爱 有效改变

24-可持续影响 社会对退役军人的尊崇职业 显著改变

3-满意度指标 31-服务对象满意度 复转军人满意度 ≥90%



部门项目支出预算绩效目标表9
单位：万元

项目名称 政府长聘人员经费(民兵训练员)

主管部门 平罗县退役军人事务局 实施单位 平罗县退役军人事务局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 06-社会保障室 项目年度金额 23.000000

年度总体绩效目标

一级指

由县人武部、县人社局负责，通过政府购买方式聘用民兵教练员，由县退役军人事务局委托平罗县琦乐劳务有限公司面向社会军人
群体公开招聘。

标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 民兵教练数量 4名

12-质量指标 民兵教练员改善生活标准 100%

13-时效指标 项目完成时限 2023年底

14-成本指标 聘用民兵教练员每月工资标准 4500人/月

2-效益指标

21-经济效益 提高了民兵教练员的生活水平 有效提高

22-社会效益 进一步增强国防后备力量，提高民兵教练员队伍建设水平 有效增强

23-生态效益 高质量完成练兵备战任务 逐步提高

24-可持续影响 激励广大退役士兵积参与招聘民兵教练员 持续发展

3-满意度指标 31-服务对象满意度 民兵教练员满意度提高 ≥95%



部门项目支出预算绩效目标表10
单位：万元

项目名称 2023年平罗县光荣院临时工工资

主管部门 平罗县退役军人事务局 实施单位 平罗县退役军人事务局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 06-社会保障室 项目年度金额 33.000000

年度总体绩效目标 平罗县光荣院做好孤老优抚服务工作，保障孤老优抚对象的生活和合法权益。使他们安度晚年。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 光荣院临时工人数 10

12-质量指标 预算光荣院临时工工资更好服务优抚对象，安度往年 100%

13-时效指标 完成时限 2023年底

14-成本指标 光荣院临时工工资标准 2740元/人/月

2-效益指标

21-经济效益 改善光荣院临时工工资的生活水平 有效改善

22-社会效益 体现了党和政府对孤老优抚对象的关心和关爱 有效提高

23-生态效益 做好孤老优抚对象服务工作 逐步改变

24-可持续影响 弘扬拥军优属，党和政府集中供养孤老优抚对象，依靠国家和社会力量 长久发展

3-满意度指标 31-服务对象满意度 孤老优抚对象满意度 ≥95%



部门项目支出预算绩效目标表11
单位：万元

项目名称 2023年重点优抚对象补助

主管部门 平罗县退役军人事务局 实施单位 平罗县退役军人事务局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 06-社会保障室 项目年度金额 768.000000

年度总体绩效目标 自治区财政厅关于提前下达2023年优抚对象补助（第二批）和优抚对象医疗保障经费预算的通知 宁财（社）指标【2022】607号

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 全县各类优抚对象人数 1036人

12-质量指标 对优抚对象足额拨付，对各类优抚对象抚恤补助标准按规定执行率 100%

13-时效指标 对全县重点优抚对象发放和定补及时支付 100%

14-成本指标 为全县重点优抚对象发放资金 768万元

2-效益指标

21-经济效益 为重点优抚对象发放优抚金，维护了社会的和谐稳定 和谐

22-社会效益 各类优抚对象的生活有效改善 有效改善

23-生态效益 保障了重点优抚对象的权益 权益

24-可持续影响 营造关心关爱重点优抚独享社会氛围持续提升 100%

3-满意度指标 31-服务对象满意度 重点优抚对象满意度提升 100%



部门项目支出预算绩效目标表12
单位：万元

项目名称 2023年重点优抚对象医疗保障经费

主管部门 平罗县退役军人事务局 实施单位 平罗县退役军人事务局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 06-社会保障室 项目年度金额 16.400000

年度总体绩效目标 自治区财政厅关于提前下达2023年优抚对象补助（第二批）和优抚对象医疗保障经费预算的通知 宁财（社）指标【2022】607号

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 为符合政策的16级伤残退役军人发放数量人数 258人

12-质量指标 按照文件政策为1-6级伤残退役军人标准发放 及时

13-时效指标 全年1-12月份 全年

14-成本指标 为重点优抚对象发放医疗补助 16.4万元

2-效益指标

21-经济效益 维护社会和谐稳定 和谐

22-社会效益 重点优抚对象医疗情况的到了改善 改善

23-生态效益 报站重点优抚对象权益 权益

24-可持续影响 对营造关心关爱重点优抚对象社会氛围的持续提升 提升

3-满意度指标 31-服务对象满意度 重点优抚对象满意度 》95%


